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Al centro di una serie di incontri di Confindustria a Vicenza, Bassano e Schio

Alternanza scuola-lavoro

Nuove modalitd d'integrazione con la riforma scolastica

Vicenza. I temi e i percorsi formativi legati all’alternanza scuola-lavoro saranno al centro di alcuni incontri
organizzati dalla Commissione scuola dell’Associazione industriali, che si terranno martedi a palazzo Bonin
Longare, giovedi 15 a Bassano (sede associativa di via S. Pio X) e venerdi 23 a Schio (sede di via Lago di Lugano),
con inizio alle 16.30.

«I processi di riforma che stanno investendo la scuola superiore - osserva Giuseppe Filippi, delegato dell’area
scuola di Assindustria - introducono una nuova modalita di integrazione tra scuole e mondo del lavoro, che
prevede di realizzare parte del percorso formativo in alternanza scuola-lavoro. Partendo dalle positive esperienze
registrate con gli stage, |'alternanza si articola in moduli di formazione in aula e moduli di formazione pratica in
azienda, per apprendere conoscenze e competenze di base che consentiranno di svolgere un ruolo attivo nella
realta lavorativa dell’azienda».

L‘alternanza scuola-lavoro & quindi una combinazione di formazione in aula e di esperienze assistite sul posto di
lavoro, frutto di un percorso unitario progettato insieme tra scuola ed azienda.

«L’obiettivo & duplice - prosegue Filippi -. Da una parte e quelio di far scoprire agli studenti il lavoro e le
competenze che esso richiede; dall‘altra parte & quello di contrastare il fenomeno dell‘abbandono e della
dispersione scolastica. In percorsi formativi ‘misti” di questo tipo & molto importante la scelta e l'incarico al Tutor
aziendale, figura di collegamento e riferimento con la scuola per co-progettare, supportare, gestire e valutare il
percorso formativo. Proprio per queste valenze formative la Regione Veneto, in collaborazione con Confindustria
regionale e UnionCamere Veneto, ha avviato un progetto specifico sull‘alternanza scuola-lavoro”.

Gli incontri a Vicenza, Bassano e Schio approfondiranno tutti questi aspetti, molto utili anche nella gestione
dell'apprendistato e della formazione aziendale. Verranno date testimonianze da parte di scuole e di aziende su
alcuni casi concreti di collaborazione. Il Centro produttivita Veneto, infine, illustrerd un pacchetto formativo per |
tutor aziendali, messo a punto con Unioncamere Veneto nell'ambito del progetto regionale sull’alternanza.
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